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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह प्रलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Sopante paring is given to this part in order that it may bo le 

As I goparate compllation , 


II - UTA 

PART II — Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किये गए विधिक नियम और प्रादेश 
Statutory Rules and Orders issued by the 

Ministry of Defence 


MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 27th April 1967 
S . R . O . 175 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
recruitment to the Class U Non -Gazetted Non -ministerial post of Senior Technical 
Assistant in the Directorate General of Arined Forces Medical Services in the 
Ministry of Defence, namely — 

1 . Short title and Commencemont. - ( i ) These rules may be called the Ministry 
of Defence, Directorate General of Armed Forces Medical Services (Class II Non 
Gazetted Non -ministerial post) Recruitment Rules , 1967. 

( It ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette 

2 Application . — These rules shall apply to the post of Senior Technical Assist 
ant in the Directorate General of Armed Forces Medical Services in the Ministry 
of Defence. 

3 . Number , classification and scale of pay. The number of the said post , its 
classification and the scale of pay attahed thereto shall be as specifed in columns 
2 to 4 of the Schedule hereto annexed . 

4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. — The method of 
recruitment to the said post age limit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specificd in columns 5 to 12 of the said Schedule : 
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Provided that the upper age limit specified in column 0 of the said Schedule 
for direct recruitment may be relaxed in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the general orders of the Central Government issued from time 
to time, 

5 . Disqualifications. — ( 2 ) No person who has more than one wife living or 
who , having a spouse living , marries in any case in which such marriage is vold 
by reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to any of the said posts ; and 

(b ) no woman whose marriage is void by reason of the husband having a wife 
living at the time of such marriage or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to any of 
the said posts ; 

Provided that the Central Government may, if satisfied that there are special 
grounds for so ordering , exempt any person from the operation of this rule . 


THE SCHEDULE 


Name of Post No. of Classifi - 

posts cation 


Sec,4] 


Scale of Whether Age Educationalt and Whether 
pay selec - limit for other qualifications age and Period 

tion direct required for direct educa - of 
post or recruits 

recruits tional proba - 
non 

quali - tion , 
selection 

fications if any 
post 

prescribed 
for the 
direct 
recruits 
will apply 
in the case 


In case of rectt. 
Method of rect, by promotion ; 
whether by direct deputation 

rectt. or by pro - transfer, grades 
motion or by from which 
deputation promotion 
transfer & per - deputation / 
centage of the transfer to be 
vacancies to be made 
filled by various 

methods 


Circum 
stances 
which 
U . P . S . C . 
is to be 
consulted in 
making 
rectt. 


of 


Promotees 


2 


3 


4 
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6 


8 


9 


10 
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No . 


Senior 
Technical 
Assistant 


2 
years 


Promotion fail 
ing which direct 
rectt . 


Two Defence Rs. 325 — Selec 

Services 15 - 475 tion 
Civilian EB - 20 % 
(General) 575. 
Class II 
Non 
gazetted 
Non 
Ministerial 


Promotion : As required 

Technical under the 
Assistants with rules . 
5 years service 
in the grade . 


35 years Essential : I 

and Degree of a re 
belor cognised Univer 

(Relax - sity or equivalent, 
able for 
Govern - (* ) About 5 years 
ment experience in 
servants ) Medical Store 

Keeping and Stores 
preservation in a 
Medical Stores 
Depot preferably 
in a Government 
Medical Stores 

Organisation . 
(1 ) Familiarity with 

the priced yocabu 
ſary ofMedical Stores 


I 


M 


011 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


8 


9 


10 


11 


12 


(Qualifications relax 

able at Conmis 
sion s discretion 
in case of candi 
dates otherwise 
well qualified ). 


Desirable : 


Knowledge of Go 

vernment rules and 
regulations and 
budget procedure . 


[ File No 90115 / CAO / R & R - II .] 

V . FERRAO , Asstt. C .A . O . 
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॥ मंत्रालय 

नई दिल्ली , 27 अप्रैल , 1967 
का०नि० प्रा० 175. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , जो रक्षा मंत्रालय में सशस्त्र 
बल चिकित्सा सेवा महानिदेशालय में ज्येष्ठ तकनीकी सहायक के पद के लिए, जो वर्ग 2 अराजपत्रित 
अलिपिकवर्गीय पद है , भर्ती का किया जाना विनियमित करते हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . ---- ( 1 ) ये नियम रक्षा मंत्रालय , सशस्त्र बल चिकित्सा सेवा 
महानिदेशालय ( वर्ग 2 अराजपत्रित अलिपिकवर्गीय पद ) भर्ती नियम , 1967 कहे जा सकगे । 

( 2 ) वे शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रमुत्त होंगे । 

2. लागू होना . -- ये नियम रक्षा मंत्रालय में सशस्त्र बल चिकित्सा सेवा महा निदेशालय में 
ज्येष्ठ तकनीकी सहायक के पद को लागू होंगे । 

3. संख्या वर्गीकरण और वेतनमान. -- उक्त पद की संख्या , उस का वर्गीकरण और उस से 
संलग्न वेतनमान के होंगे जो एतदपावद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भती को पद्धति प्रायु सीमा और अन्य महताएं . - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु 
सीमा अर्हताएं और तत्समक्त अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनसूची के स्तम्भ 5 से ले कर 12 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं : 

परन्तु सीधी भर्ती के लिये उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट उच्चतम आयु सीमा अनुसूचित 
जातियों , अनुसूचित जन- जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति-प्रवर्गों के अभ्यर्थियों की दशा में समय- समय 
पर निकाले गए केन्द्रीय सरकार के साधारण प्रादेशों के अनुसार , शिथिल की जा सकेगी । 

5. निरर्हताएं . -- ( क ) कोई व्यक्ति जिस की एक से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पति 
या पत्नी के जीवित रहते हुये किसी ऐसी दशा में विवाह करता है जिस में उम पति या पत्नी के जीवन 
काल में किये जाने के कारण वह विवाह शून्य है , उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नहीं 
होगा, तथा 

( ख ) कोई स्त्री जिम का विवाह इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उस के पति की 
पत्नी जीवित थी या जिम ने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिस की पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी , 
उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति की पान नहीं होगी : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन 
से छूट देने के विशेष प्राधार हैं तो वह अादेश दे सकेगी कि उसे छूट दी जाए । 


अनुसूची 


I12 


112 


पदकानाम 


पदोंकीसंख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरणपदअथवासीधीभर्तीवालोंसीधीभर्तीवालोंकेलिएअपेक्षित अप्रवरणपदकेलिएआयुसीमाशैक्षणिकऔरअन्यअर्हताएं 


ज्येष्ठतकनीकी सहायक। 


दो 


रु० रक्षासेवाएंसिविल-325-15-575-प्रवरण 

यन(साधारण)दरो०-20 वर्ग2अराजपत्रित575 अलिपिकवर्गीय। 


35वर्षऔरउसपावश्यक: सेकम(सरकारी(i)मान्यताप्राप्तविश्वविद्यालय सेवकोंकेलिएकीडिग्रीयासमतुल्य।। शिथिलकीजा(ii)किसीचिकित्साभंडारडिपो मकेगी)।में,अधिमान्यतःकिसीसरकारी 

चिकित्साभंडारसंगटनमें,चिकित्सा भंडाररखनेऔरभंडार-परिरक्षण मेंलगभग5वर्षकाअनुभव। (ii)चिकित्साभंडारोंकीमूल्य सुचकऔषधनामावलिसेसुपरिचया (अन्यथाभलीप्रकारअहितअभ्य थियोंकीदशामें,अर्हताओंको 

आयोगकेविवेकाधिकारपर शिथिलकियाजासकेगा।) वांछनीय: सरकारीनियमोंऔरविनियमों तथाबजट-प्रक्रियाकाज्ञान। 
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क्यासीधीभर्तीवालोंकेलिए परिवीक्षाकीकालावधि,यदिभर्तीकीपद्धति,क्याभर्तीप्रोन्नतिप्रतिनियुक्तिअन्तरणवेपरिस्थितियांजिनमेंभर्तीकरनेमें विहितआयुऔरशक्षणिक कोईहो 

सीधीहोगीयाप्रोन्नतिद्वाराद्वाराभर्तीकीदशामेंवेसंघलोकसेवाआयोगमेंपरामर्म अर्हतायेंप्रोन्नतिकीदशामेंयाप्रतिनियुक्ति/अन्तरणश्रेणियाँजिनसेप्रोन्नति 

कियाजानाहै लागूहोंगी 

द्वाराहोगीतथाविभिन्नपद्ध-प्रतिनियुक्तिअन्तरणकिया 
तियोद्वाराभरीजानेवाली 

जानाहै 
रिक्तियोंकीप्रतिशतता 


10 


12 


दोवर्ष 


दो 
वर्ष 


जैसानियमोंकेअधीनअपेक्षितहो। 


---- 


प्रनितिमा 
न 
होने 
पर 
सीधी 
भावनीकी 
सहायक 
जिन 


%3 


प्रोन्नति,एमानहोनेपरसीधीप्रोन्नति-- भर्ती। 

तकनीकीसहायकजिनकी उमश्रेणीमें5वर्षकी सेवाहो। 
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वी.फेरानो,सहायक,म०प्र०प्रा०। 


II3 
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New Delhi, the 4th May 1967 
S . R . O . 176 . In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 13 of the Cantonments 
Act , 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central Government hereby notifies the election of the 
following persons to the Cantonment Board , Ranikhct from the wards noted 
against each . 
1 Shri Shanker Datt Upreti 

Ward No. I 
2 . Shri Debi Datt Mainali 

Ward No. II 
3. Shri Nandan Singh 

Ward No. III 
4 . Shri Prakash Chandra 

Ward No. III 

( schedule caste reserve seat) 
5 Shri Ramesh Chandra 

Ward No. IV 
[ File No 2925 |C |L & C |66 |1168 - C D ( Q & C ).] 

I S P . MADAN , Under Secy 
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